02 mars 2009

Mars 2009 Réforme dela Catégorie C dansla paie Nb de pages : 14

Mise a jour des agents de la catégorie C dans la Paie

Le décret 2008-1449 paru au JO de 31 décembre modifie les indices des échelles 3, 4,5 et 6
pour les agents de la catégorie C avec date d'effet au 1 juillet 2008.

Cette fiche FAQ vous présente I'outil mis en place dans la paie pour :

- Mettre a jour les indices bruts et majorés dans la situation en cours des agents concernés
- Calculer les rappels de traitements, heures supplémentaires, indemnité de résidence
depuis juillet 2008.

1. Préalable — Installation du patch

Vous devez télécharger le patch présent sur le site AFI : www.afi-sa.net

Ce patch installera la paie version 3.15.9 moteur 2.4.4 du 11/02/2009 et la GRH version 3.12.1

ATTENTION
Personne ne doit travailler dans la Paie ou dans la Grh pendant I'installation de ce
patch.

2. Mise a jour effectuée automatiquement par le logiciel

Un nouveau champ « Sélection agent » est ajouté dans I'onglet situation des agents, celui-ci
sera utilisé pour faire des sélections.

Tous les agents payés a partir de juillet 2008 (en cours, bloqués, archivés) ayant un code
grade NET de la catégorie C se verront affectés le mot RAPPEL dans ce champ. Vous
pourrez donc sélectionner tous les agents concernés en saisissant RAPPEL dans votre
recherche.

NB — si un agent concerné par la réforme n’est pas été identifié, vous pouvez ajouter le mot
RAPPEL manuellement pour que I'agent soit pris en compte dans les rappels et inversement
vous pouvez enlever le mot RAPPEL pour un agent qui ne serait pas concerne.
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Etat civil Situation |Di\ters| RuhriqueslAutresl Banquel Ventilatiunl \/ariahlesl Activitel

(=N

Code Calcul | 1 | [1: TTULAIRES ou STAGIAIRES. >= 28h

=N
=~

"Statut/Categorie” T : Titulaire

Contrat de travail : | 90 : sans contrat (notamment tous les agents CNRACL)

Caract. activité : | 01 : temps plein
Statut professionel ; | B3 © agent titulaire de |a fonction publique teritoriale
Régime(s) de hase : | 120 : Agents CHRACL (régimes spécifiques)
Type exonération :

Article | 5411 Fonct_|020 ‘ Centre colt | ASSCOLL
Sélection agentCatégorie (5.B.C) Echelon
Emploi budgétaire [+ Caisse| |

Grade |A_TP’I - Adjoint Technigue Principal 1ére classe

B

I;I;I

B

Corps de me’tier|

Date d'entree | 01-09-1973 Date de sortie

—DADS-U : Ternps de travail (n'indigquer les horaires des agents gque si différents de ceux de la caollectivite)

;
H

)

Type trav. (Cnracl) | j| Horaire hebdo (Chracl)

3. Vérification de la correspondance des grades NET

L'identification des agents concernés par la réforme s’appuie sur le grade NET de I'agent. Il
est donc primordial que ceux-ci soient correctement codifiés.

Vous devez donc vérifier la correspondance de vos grades avec les grades NET.

A partir de I'écran situation d’'un agent, cliquer sur le bouton a droite du grade :

Aoetaire N7 Caisse
Grade |ﬁ«_TF”l - Adjoint Technigue Principal 1ére classe {1” _}l ) H
N
g métier| | ﬁ

Lancer ensuite une recherche sur tous les grades en cochant « voir les grades utilisés en
paie »
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> H - o o o | | i )

- Codeetlibellé de [a Faie
Code grade : |
_E_LAAJE

Libelle iEAdjoint adm. principal de 2éme classe ititulaire)

-T0S: Code emplol MET [Momenclature des Emplols Territoriausg)

Statul(s) F.C.C. Filiére : [A- Administrative

Code emploi NET | TB |-§AJ3 i|TB-A.J3: Adjoint administratif principal de 2éme classe (Titulaire ou non tit )
Contenu du champ "F. C. G Filigre, Cadre derploi, Grade

Ouvrir document PDF contenant la NET |

~Grade |50

Cods : | Filigre: | | Catégorie : ||

-Options particuliéres

pour rechercher les grade

I~ Activation du mode modification en série W Voir les grades utilises en paie
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4. Lamise ajour des indices bruts et majorés dans la situation de I’agent

Un traitement automatique permet de mettre a jour les indices bruts et majorés dans la
situation des agents concernés par la réforme.

ATTENTION — VOUS NE DEVEZ PAS LANCER CE TRAITEMENT SI VOUS AVEZ DEJA

MIS A JOUR VOS AGENTS MANUELLEMENT (MEME PARTIELLEMENT).

A partir du module agent prendre le menu « outils » - « Génération de variables pour rappel
catégorie C » :

S| Base  Sélection  Gestion | Cutils Impressions  Aide

(1 |[Tiaie

Matr.| 2 00013 | Et

“5‘ Agents

Mode Liste ChrlH n cours
Gestion profils de paie I| Bernard
‘GEnération de Variables & partit d'anciennes Yariables 'l'echnique
Génération de Variables & partir d'un Fichier (requéte ou €54

GEnération de Yariables pour rappel Catégorie C iAs Lighes

Cliguer sur le bouton « Maj. indices » ; aprés confirmation de votre part le logiciel effectue la mise a

jour des agents.

Un état de contrdle, bouton « Liste des agents » vous permet de vérifier les agents mis a jour.

rSituatio

W& indices

Liste des agents

Génération de Yariables pour rappel Catégorie C

rEtats de contrdles des rappels

Etat multi-agents: Etat individuel ‘00001 HALARDJeanine

—PéW - Generation des variables dans la liste | types de rappels a traiter

Diate début |Juillet 2008

j| W Indemnité résidence v Heures Supplementaires: & HS globalisees € HS détaillees

Date de fin |

j| ¥ Salaire de base
I HE Ak

e

= HEnommales

Genération liste variables I HS dimanche

IV “air "Mam - prénom”

I Waoir "Libellé" rubrigue

@ Matr. IMom - prenom Ruibr, Baze TaLx Montart | Fonction . Coit Dehut Fin Erreurs

Remarque — L'état « liste des agents » peut également étre utilisé si vous avez déja fait la mise a

jour manuellement (donc sans lancer la mise a jour des indices). En effet vous pourrez ainsi localiser

rapidement les agents bloqués, archivés. Vous pourrez également voir les grades des agents et les
agents sans indices.
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5. Calcul des rappels

~Situation actuelle des agents

Maj indices

Génération de Yariables pour fappel Catégorie ©.

Liste des agents |

~Etats de coniréles des rappels

Etat multi-agents |

~Fériode de rappel et LIC

Date dabut | Juillst 2008 7l
Date de fin | <l
uc £k |

¥ Indemnité résidence

¥ Salaire de base

Géneration liste variables

v Heures Supplémentaires

rGéneration des variables dans la liste - types de rappels & traiter

& HS globalisees

© HS détaillées

I=| HE normales
= HE nuit
FiHE dirmanche:

¥ “air "Mom - préngm®

I~ “air "Libellé" rubrigue

Mam - prénom

Rt Basze T Moritart | Fonction

€. Colt

Dehut

Fin

Erreurs

@ atr.

Ci-joint procédure a suivre pour les rappels :

1. Avant de lancer le calcul des rappels, vous devez générer des états de contrbéle grace aux

boutons « Etat multi-agents » et « Etat individuel ». Vous obtiendrez un tableau Excel,
récapitulant mois par mois les rappels appliqués pour chaque agent. Ce tableau pourra

également étre transmis en perception comme justificatif des rappels.

0 Les agents archivés et bloqués sont identifiés dans la premiére colonne du tableau
(A : archivés et B : bloqués), ceci vous permettant de les identifier facilement. A
vous de choisir si vous souhaitez ou non appliquer les rappels sur ces agents.

o La deuxieme colonne du tableau identifie les agents en erreur, voir ensuite le libellé
de I'erreur dans la derniére colonne. Vous trouverez en annexes (annexe 3 et 4)

une liste détaillée des erreurs possibles avec leurs explications.

2. Sélectionner la date de fin pour les rappels. En général ce sera février 2009 mais si vous avez
mis a jour manuellement vos agents avec les nouveaux indices en janvier ou février 2009, il

faudra ajuster. Par exemple, si vous avez mis a jour vos agents en février 2009, choisir janvier
2009 comme date de fin.

3. Sélectionner éventuellement une UC si vous souhaitez faire les rappels UC par UC (afin
d’obtenir un état des rappels par UC)
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4. Sélectionner les éléments sur lesquels vous souhaitez faire des rappels. Par défaut sont
sélectionnés le salaire de base, I'indemnité de résidence et les heures supplémentaires (que
vous pouvez détailler ou non).

5. Le bouton « Génération liste variables.. » calcule les rappels et remplit le tableau en bas de
I’écran qui constitue la liste des éléments qui pourront étre transmis dans les variables des
agents.

Remarque : La fonction « génération liste variables » peut étre lancée autant de fois que
vous le souhaitez.

IV Wair "Mom - prénom” ™ Wair "Liballé" rubrique: 32 lignes ont eté importées.

O filatr Mom - prenom Rubr. |Base |Taux Montant |Fonction | . Colt | Debut | Fin Erreur

00551 | MIDEDOMICILE Exo-Regime general {362 101,22

00685 | DEM Traitement 361 B3935

00232 | INDICE Minimutm 361 B398

00047 : PRIME Uniguement 361 95497

00050 ; TISSIER Katia 362 54 81
E 00013 | TITULAIRE Temps Complet 361 8226

00013 ; TITULAIRE Temps Complet 2299 1322
Bl

- 1 4 X

Les éléments générés par le calcul des rappels sont les suivants :

Pour le salaire de base, rubrique 361 pour les titulaires et rubrique 362 pour les non
titulaires avec le montant du rappel.

- Pour I'indemnité de résidence, rubrique 1609 avec la base du rappel

- Pour les heures supplémentaires le montant du rappel est indiqué dans les rubriques
suivantes : Si vous avez choisi de globaliser les heures, rubrique 2299. Si vous avez
choisi de les détailler, rubriques 2299 HS moins de 14h ou plus de 14h, rubrique 2499 HS
dimanche et fétes, rubrique 2599 HS nuit.

- Le logiciel alimente la colonne « erreur » pour les agents bloqués et archivés.
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6. Transfert des rappels en variables

Avant de transférer les lignes calculées dans les variables des agents, vous pouvez :

Modifier des montants

Supprimer un agent que vous ne souhaitez pas transférer avec le bouton

3

Ajouter un agent, dans ce cas vous devrez saisir manuellement tous les éléments du

rappel avec le bouton E

Imprimer le tableau

Transférer le résultat dans Excel

¥ “air "Mam - prénom"

I Wair "Libell" rubrigue:

32 lignes ont eté importees.

g hdatr Mom - prénam Rubr. | Base | Taux (Montant | Fonction | C. Colt | Debut | Fin Erreur
00551 | AIDEDOMICILE Exo-Redime general | 362 101,22
00653 | DEMI Tratement 361 6395
00232 ; INDICE Minimurm 361 B398
00047 : PRIME Uniguement 361 93,97
00050 § TISSIER Katia 362 54,81
E 00013 | TITULAIRE Temps Complet 361 82,25
00013  TITULAIRE Temps Complet 2299 1322
3

Quand vous étes d’accord avec le tableau vous pouvez envoyer les rappels en variables

avec le bouton

ransfart en variables | |

v

en bas du tableau et, aprés confirmation, les éléments sont
transférés dans les variables des agents.

REMARQUE — Les agents bloqués et archivés ne sont pas transférés en variables, si
vous souhaitez qu’ils le soient vous devez au préalable ré-ouvrir leur fiche.
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Annexe 1 — Liste des grades NET concernés par la réforme

Filiere administrative

- AJ1: Adjoint administratif territorial de 2°™ classe (échelle. 3)

- AJ2: Adjoint administratif territorial de 1% classe (échelle 4)

- AJ3: Adjoint administratif principal territorial de 2eme classe (échelle 5)
- AJ4 : Adjoint administratif principal territorial de 1ere classe (échelle 6)

Filiere technique

- TH1 : Adjoint technique territorial de 2°™ classe (échelle 3)

- TA1: Adjoint technique de 2°™ classe des établissements d’enseignement (éch 3)
- TH2 : Adjoint technique territorial de 1% classe (échelle 4)

- TAZ2: Adjoint technique de 1ére classe des établissements d’enseignement (éch 3)
- TH3 : Adjoint technique principal de 2°™ classe (échelle 5)

- TA3: Adjoint principal de 2°™ classe des établissements d’enseignement (éch 5)

- TM1: Agent de maitrise (échelle 5)

- THA4 : Adjoint technique principal de 1ere classe (échelle 6)

- TA4 : Adjoint principal de 1ére classe des établissements d’enseignement (éch 6)

Filiere médico-sociale
- MPL1: Agent social de 2°™ classe (échelle 3)
- MP2: Agent social de 1% classe (échelle 4)
- MD1 : Agent spécialisé des écoles maternelles de 1°® classe (échelle 4)
- MP3: Agent social principal de 2°™ classe (échelle 5)
- MD2 : Agent spécialisé principal de 2°™ classe des écoles maternelles (éch 5)
- MP4 : Agent social principal de 1% classe (échelle 6)
- MD3: Agent spécialisé principal de 1lére classe des écoles maternelles (éch 6)
1ere

- OK1 : Auxiliaire de soin de classe (échelle 4)

- 0J1: Auxiliaire de puériculture de 1% classe (échelle 4)
- OK2: Auxiliaire de soin principal de 2°™ classe (échelle 5)
- 0J2: Auxiliaire de puériculture principal de 2°™ classe (échelle 5)
- OK3: Auxiliaire de soin principal de 1% classe (échelle 6)

- 0J3: Auxiliaire de puériculture principal de 1ére classe (échelle 6)
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Filiere culturelle

CJ1

CJ2:
CJ3:
CJl4 .

- Adjoint du patrimoine de 2°™ classe (échelle 3)

Adjoint du patrimoine de 1% classe (échelle 4)
Adjoint du patrimoine principal de 2°™ classe (échelle 5)

Adjoint du patrimoine principal de 1ére classe (échelle 6)

Filiere animation

Filiéere sportive

NJ1:

NJ2

NJ3:
NJ4 :

SP1:
SP2:
SP3:
SP4 :

Adjoint d’animation de 2°™ classe (échelle 3)

- Adjoint d’animation de 1 classe (échelle 4)

Adjoint d’animation principal de 2°™ classe (échelle 5)

Adjoint d’animation principal de 1ére classe (échelle 6)

Aide opérateur A.P.S. (échelle 3)
Opérateur A.P.S. (échelle 4)
Opérateur A.P.S. qualifié (échelle 5)

Opérateur A.P.S. principal (échelle 6)

Filiere police municipale

PH1 : Garde champétre principal (échelle 4)

PGL1 : Gardien (échelle 4)

PH2 : Garde champétre chef (échelle 5)

PG2 : Brigadier (échelle 5)

PHS3 : garde champétre chef principal (échelle 6)
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Annexe 2 — Les anciennes et les nouvelles grilles

Echelle 3 :

Avant laréforme | Apreés laréforme
Echelons — —
Brut Majore Brut Majore

1 281 290 297 290

2 287 290 298 291

3 293 290 299 292

4 298 291 303 295

5 305 296 310 300

6 314 303 318 305

7 324 | 309 328 312

8 333 316 337 319

9 347 325 348 326

10 364 | 338 364 338

11 388 355 388 355

Echelle 4 :

Avant laréforme | Apreés laréforme
Echelons Brut Majoré Brut Majoré

1 287 290 298 291

2 290 290 299 292

3 298 291 303 295

4 307 298 310 300

5 320 306 323 308

6 333 316 333 316

7 343 324 347 325

8 360 |335 360 335

9 374 345 374 345

10 382 352 389 356

11 409 368 413 369
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Echelle 5 :

Avant laréforme | Aprés laréforme
Echelons — —
Brut Majoreé Brut Majore
1 290 | 290 299 292
2 298 291 302 294
3 307 298 307 298
4 321 307 322 308
5 334 317 336 318
6 347 325 351 328
7 363 337 364 338
8 379 349 380 350
9 396 360 398 362
10 427 379 427 379
11 446 392 446 392
Echelle 6 :
Avant laréforme | Apres laréforme
Echelons
Brut Majoré Brut Majoré
1 343 324 347 325
2 360 |335 362 336
3 375 346 377 347
4 394 | 359 396 360
5 422 375 424 377
6 449 394 449 394
7 479 416 479 416

Ce document est la propriété d’AFI. Il ne peut étre utilisé, reproduit ou divulgué sans autorisation écrite préalable.

Page 11 sur 14




Annexe 3 —Les erreurs

Message :
Fiche historique DADS-U Année X Mois Y : L'indice brut n'est pas renseigné.

Solution :

Aller dans I'historique DADSU et saisir I'indice brut pour le mois concerné.
Il faut que l'indice brut saisi soit cohérent avec I'lM dans les cumuls.

Voir grille de correspondance pour retrouver I'lB.

ERREUR n° 05

Message :
Fiche historique DADS-U inexistante Année X Mois Y

Origine de I'erreur :
Il existe une fiche de cumul pour le mois recalculé mais il n’y a pas de fiche historique DADSU.

Solution :

Aller dans I'historique DADSU et recréer la fiche historique DADSU pour le mois concerné.
Il faut que l'indice brut soit cohérent avec I'IlM dans les cumuls.

Voir grille de correspondance pour retrouver I'lB.

ERREURN® 11

Message :
Fiche cumuls année X mois Y : I'indice majoré Z n'est pas renseigné.

Origine de l'erreur :
L’indice majoré n’est pas renseigné dans les cumuls du mois recalculé.

Solution :

Si 'agent est concerné par la réforme, mettre IM dans le mois de cumul concerné.

Vérifier la cohérence entre I'IM des cumuls et I'IB saisi dans I'historigue DADS U du mois concerné.
Voir grille de correspondance pour retrouver I'IB.

Si 'agent n’est pas concerné pas la réforme, supprimer le mot RAPPEL dans le champ sélection AFI.

ERREUR Nn® 13

Message :
Fiche cumuls année X mois Y " : l'indice majoré Z est différent de celui de I'ancienne situation

dans la grille Paie Echelle XX - YY - Majoré ZZ

Origine de I’erreur :
La combinaison Echelle + IB donne un IM dans la table de correspondance. L'IM extrait de la table de
correspondance n’est pas égal a I''M des cumuls.

Solution :

La correspondance grade AFI — grade Net est incohérente.

L’agent n’a pas le bon grade AFI dans I'historique DADS U du mois concerné => changer le grade ce
qui permettra de retrouver la bonne échelle.

L'indice brut dans I'historique du mois concerné est incorrect => ressaisir le bon IB.

Voir grille de correspondance pour retrouver I'lB.
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ERREUR n° 14

Message :
Année X mois Y : impossible de trouver Brut Z (ancienne situation) dans échelles Paie
inférieures ou égales a Echelle WW

Origine de l'erreur :
La combinaison Echelle N ou Echelle inférieure + IB n’existe pas dans la table de correspondance.

Solution :

La correspondance grade AFI — grade Net est incohérente.

L’agent n’a pas le bon grade AFI dans I'historique DADS U du mois concerné => changer le grade ce
qui permettra de retrouver la bonne échelle.

L'indice brut dans I'historique du mois concerné est incorrect => ressaisir le bon IB.

Voir grille de correspondance pour retrouver I'lB.

L'agent a pu changer de grade => I'agent n’est plus concerné par la réforme a partir de ce mois.

ERREURN® 21

Message :
Année X mois Y : I'indice majoré nouvelle situation ZZ est inférieur a I'ancien indice majoré de
la fiche Cumuls WW

Origine de I'erreur :
L'IM extrait de la table de correspondance est inférieur a I'lM des cumuls.

Solution :

La correspondance grade AFI — grade Net est incohérente.

L'agent n'a pas le bon grade AFI dans I'historigue DADS U du mois concerné => changer le grade ce
qui permettra de retrouver la bonne échelle.

L’indice brut dans I'historique du mois concerné est incorrect => ressaisir le bon IB.

Voir grille de correspondance pour retrouver I'lB.
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Annexe 4 —Les remarques

REMARQUE n° 04

Message :
Le grade AFI n'est pas renseigné dans la fiche historique DADS-U Année X Mois Y.

Solution :
Renseigner le grade AFI dans I'historique DADS U pour le mois concerné.

REMARQUE n° 12

Message :
Année X mois Y : lanouvelle situation indiciaire a été trouvée dans I'échelle ECHX " alors

que le grade NET est associé a I'échelle ECHW

Origine de la remarque :
Incohérence entre les codes grades AFI et les codes grades NET

Solution :
Rétablir la cohérence entre les codes grades AFI et les codes grades NET.

Comment accéder a I’historigue Dadsu d’un agent ?

Aller dans l'onglet « activité » de la fiche agent, se mettre sur année en cours

et cliquer sur le bouton
Etat CNi|| Situatinnl Diversl RuhriqueslAutresI Elanquel\»’entilationl\fariab}es Activte: Calcul paies
Anngefs) Type de périodes Trier par atdre chranologigue Hauteur ligne —
’7 & Encours  Précédente " Toutes ’7 & Toutes € Activité © Inactivite ’V " Croissant @ |nversé = | 5
Fichie | &/1| Date début | Date fin | Motif Libellé motif patit Libillé motif fin de périads d'activie Jours | Rubr. Libizllé rubricue
lI I »
IProfil DADS-L fin exercice | _!
hote: Wous pouvez ausei double-cliguer sur | =
[E E’B IE la ligne souhaitée. >| & -
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